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FISA POSTULUI

INFIRMIERA DEBUTANTA

1. Sectia in care este previzut postul: SECTIA CLINICA MEDICINA INTERNA |
2. Cerintele postului:
2.1. Studii necesare:
- pregdtire de baza: scoala generala sau studii medii
- specializari, perfectionari: curs de infirmiera
2.2. Domenii profesionale: medical
2.3. Experienta (stagiul) necesara (necesar) executarii operatiunilor specifice postului:
- in domeniul (specialitatea postului): vechime legali
- perioada necesard initierii in vederea executarii operatinilor specifice postului: vechimea legal3;
2.4. Cunostinte speciale solicitate de post: detinerea abilitatilor necesare postului

2.5. Calitati personale, aptitudini speciale solicitate de post: calitdti legate de comportamentul

social
rezistenta la stres, spirit de echipa, flexibilitate.
2.6. Limbi strdine: nu este necesar

3. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor:



b)

<)

d)

e)

f)

g)
h)

j)

k)

o)

p)
a)

)

desfasoara activitatea in unitati sanitare si numai sub indrumarea $i supravegherea
asistentului medical;
pregateste patul si schimba lenjeria bolnavilor;
efectueaza sau ajuta la efectuarea toaletei zilnice a bolnavului imobilizat la pat cu respectarea
regulilor de igiena;
ajuta bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca, urinar, tavite renale, etc);
distribuie hrana bolnavilor si in cazuri speciale (invaliditati) asigura hrana directa in salon; la
distribuirea hranei va purta calota, masca si manusi de unica folosinta precum si halat alb, altul
decat cel purtat in sectie, folosit doar pentru servirea mesei;
asigurd curatenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate, in locurile si conditiile stabilite
(in sectie);
ajutad la pregatirea bolnavilor in vederea examinarii;
transportd lenjeria murdars, in containere speciale la spalatorie si 0 aduce curatd, cu respectarea
circuitelor stabilite;
executd, la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnici a mobilierului din salon sau ori de
cdate orij este nevoie;
goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteaza urina sau alte
produse biologice, dupa ce s-a facut bilantul de citre asistentul medical si au fost inregistrate in

documentele pacientului;

efectueazd curitenia, dezinfectia si intretinerea carucioarelor pentru bolnavi;

respectd si aplicd normele in vigoare privind asigurarea curdteniei, dezinfectiei, si pdstrarea
obiectelor si materialelor sanitare, precum si a normelor in vigoare privind expunerea
accidentald la produse biologice, precum si combaterea infectiilor asociate actului medical;
completeaza graficul zilnic de curdtenie / dezinfectie conform modelului CPCIAAM;

va respecta comportamentul etic fata de bolnavi si fatd de personalul medico-sanitar;

poarta echipamentul de protectie prevdzut de Regulamentul Intern care va fi schimbat ori de
cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei sia aspectului estetic personal:

respecta normele igienico-sanitare si de protectia muncii;

participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef, privind normele de i igiena si
protectia muncii;

raspunde personal pentru neindeplinirea sarcinilor prevazute in fisa postului;

transporta alimentele de Ia bucatarie pe sectie cu respectarea normelor igienico-sanitare in

vigoare;



t)

a)
b)

d)

f)
g)

asigurd ordinea si curdtenia in oficiile alimentare;

ajuta bolnavii gravi sa se alimenteze si si se deplaseze in conditii corespunzatoare si in limitele
stabilite de medic;
raspunde si respecta confidentialitatea datelor si informatiilor despre pacienti, documentele
medicale ale acestora, drepturile si integritatea pacientilor;
respecta prevederile specifice cu privire la pastrarea secretului profesional al actului medical.
respecta atributiile specifice diminudrii riscului infectiilor asociate actelor medicale;
respecta prevederile OMS nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si control al infectiilor asociate actelor medicale in unitatile sanitare, OMS
nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor Tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitatea medicala si OMS nr.1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de
spdlatorie pentru unitatile medicale;
managementul deseurilor:
respecta atributiile conform Ordinului M.S. nr.219/01.04.2002 modificat si completat prin
OMS nr.997/2004, OMS nr.1029/2004 si OMS nr.1226/ 2012 privind depozitarea si
gestionarea deseurilor periculoase si / sau nepericuloase:
aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurilor;
asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura;
transporta pe circuitul stabilit reziduurile generate de lucrarile efectuate in conditii
corespunzatoare;
raspunde si urmareste depunerea lor corectd in recipiente, in incinta institutiei publice;
urmareste colectarea selectiva a deseurilor generate din institutie si se asigurd de depozitarea
corecta a acestora in vederea refolosirii lor sau ridicirii de catre un furnizor autorizat in acest
sens:
participa la instruirile periodice realizate pentru toti salariatii implicati in acest gen de
activitate, de respectarea legislatiei din domeniul protectiei mediului aflati in vigoare;
participd la instruirile in care se actualizeaza informatiile legislative dupa noile reglementari
aparute.
respecta Regulamentul intern, ROF, CCM, Normele de Protectia Muncii si normele PSI;
raspunde de informarea corecta si prompta a asistentului sef sau dupa caz a medicului de
garda sau medicului sef asupra tuturor problemelor ivite in timpul serviciului si care a au
influenta asupra derularii normale a activitatii, inclusiv cele legate de personal, indiferent daca
aceste probleme au fost rezolvate sau nu:

4. Relatii:

4.1. lerarhice:

- de subordonare: asistent medical, asistent sef sectie, medic sef sectie

- are in subordine: nu

4.2. functionale: cu personalul din compartimentele cu atributii specifice

4.3. de colaborare: cu personalul din toate compartimentele de munca.

4.4. de reprezentare: da



5.Limite de competente: reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza pentru indeplinirea

atributiilor care fi revin sau de a primi prin delegare anumite responsabilitati;

6.Responsabilitatea implicatd de post: responsabilitate implicatd in exercitarea atributiilor in
termenul stabilit si la nivelul calitativ impus, pastrarea confidentialitatii, integritatea inventarului
sau a spatiului, utilizarea aparaturii din dotare, respectarea unor norme specifice, respectarea

prevederilor legale privind acivitatea specifica postului,etc.

6.1.Responsabilitate privind conducerea, coordonarea unor structuri, echipe, proiecte: da
6.2. Responsabilitatea fundamentarii pregatirii ludrii unor decizii, pastrarea confidentialitatii:
- respectarea principiului confidentialitatii si a Legii drepturilor pacientului;

- raspunde prompt la solictarile pacientilor;

- efectueaza controlul medical periodic conform legilor in vigoare.

intocmit de: MEDIC SEF SECTIE
Numele si prenumele:
Functia:

Semnatura
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