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1.8¢ectia 1n care este previzut postul

2.Cerintele postului:

2.1.8tudii necesare:.

- pregdtire de bazd: gcoald postliceald de specialitate
- specializiri, perfectionari: periodice, necesare mentinerii competentei pe post;
2:2.Domenii profesionale: medical
2.3 Experients (stagiul) necesari (necesar) executdirii operatiunilor-specifice postului:
-in domeniul (specialitatea postului): vechime legali;
- perioada necesard initierii In vederea executirii operatinilor specifice postului: vechimea legali;

2.4, Cunostinte speciale solicitate de post: detinerea unor abiliti{i neecesare postului

2.5.Calitati personale, aptitudini speciale solicitate de post calititi legate de comportamentul social

— fermitate, impartialitate, onestitate, integritate, rezistentii la stres, spirit de echipi, xmtlatlvé

ﬁexnbxhtate, tenacltate, culturi.

2.6.Limbi striine; nu este necesar

3, DESCRIEREA ATRIBUTHLOR SI RESPONSABILITATILOR: v _

a). primeste bolnavii internati si ajuta la acomodarea acestora la conditiile de cazare si de respectare a
prevederilor Regulamentului mtem,

b) participa la vizita medicald si executa indicatiile medicilor cu pnvue la efectuarea explorarilor
diagnostice si a tratamentului , regimul alimentar si igiena bolnavului si informeaza medicul in mod
sistematic privind evolutia lui;

¢) administreaza personal conform dispozitiilor medicale , medicamentele prescrise bolnavilor ,inclusiv
‘medicatia/pacient;

d). efectueaza urmatoarele tehnici medicale: adiinistrare' de medicamente pe cale orala, injectabila
'(mtramusculara mtravenoasa, subcutanata) cutanata, efectuarea de perfuzii , resuscitare cardio-
respiratorie in caz de nevoie, ; efectuarea de clisine; msurarea constantelor biologice de tip TA,
temperatura, diureza, puls, respiratie si inregistrarea lor in foaia de temperatura a pacientului;
prcleveaza analize curente si de urgenta (biochimie, hematologie, bacteriologie, serologice, biochimia
urinii, imunologice, coagulare, etc) si- asigura transportul acestora cu inregistrarea valorilor in FO a
pacientului, Efectueaza procedurile terapeuﬁce tratamente §i investigatiile la indicatia medicului si
raspunde personal de modul de efectuare si de calitatea manevrelor medicale indicate de¢ de medic in

fisa de observatie;

€) cunoasterea utilizarii. aparaturii din dotare , §i caracteristicile. asistentei de urgenta ( monitoare,
defibrilatoare, ventilatoare, injectomate );
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cunoaste si utilizeaza medicamente si materiale medicale generale i specifice asistentei de urgenta (
niedicamente : analgezice majore,cardiovasculare,etc.);

asigura monitorizarea specifica a bolnavului conform prescriptiei medicale;

respecta secretul profesional si Codul de Etica si Deontologie al asistentului medical;

i) raspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica de medicamente, de distribuirea lor corecta si

completa;

efectueaza verbal si in scris preluarea/ predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul raportului de
tura privind continuarea tratamentului si masurarea constantelor biologice;

se préocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie continua si conform cerintelor postului;

verifica la intrarea In serviciu trusa de urgenta ;

m) completeazi pe FO valorile de temperaturd, TA ; introduce in sistemul computerizat medicatia

pacientilor prescrisa de medic in FO; introduce in smtemu} computerizat materialele sanitare folosite,
la sfarsitul programului; colaboreaza cu medicul la eliberarea documentelor medicale ale pacientilor;

in caz de deces constatat de medic supravegheaza (éupa 2 ore de la constatare), inventariaza obiectele
personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul acestuia Ia locul stabilit de conducerea

spitalului;

respecta si apitca normele in vigoare privind asxgurarea curateniei, dezinfectiei, efectuarea sterlizarii
si pastrarea obiectelor si materialelor sanitare, precum si a normelor privind prevenirea si combaterea
mfectuior nozocomiale;

supravegheaza curatenia si dezinfectia mainilor ¢a si portul echipamentului de protectie de
catre infirmiere, in cazul in care acestea sunt folosite Ia transpartul distribuirea alimentelor;

poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat ori
de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

respecta masurile de izolare stabilite;

supravegheaza si raspunde de depozitarea si gestionarea deseurilor rezultate din activitatile
medicale;

supravegheaza in permanerita starea bolnavilor , si informeaza medicul asupra oricarei
modificari in evolutia bolnavilor; B
areaobligatia de-a informa pacientii asupra drepturilor pe care le au, precum i a obligatiilor
acestora 3 ' '

programeaza si pregateste bolnavii pentru efectuarea examenelor de speclahtatc in celelalte sectii sau

laboratoare, organizeaza transportul si lanevoie supravegheaza starea acestuia in timpul transportului;

 raspunde cu promptitudine la: solicitarile bolnavilor;

asigura si raspunde de ordinea si curatenia in saloane , de intretinerea i 1g1emca a patului si de
aphcarea tuturor masurilor de i igiena si antxepndemxce s potrivit dxspozutuior in vigoare;

| asigura si raspunde de buna utilizare pastrare a instrumentarului si aparatum cu care lucreaza si se

mgn}este de buna folosire & mobilierului st mventamluz moale existent in dotarea saloanelor pe care le

ar¢in grija;
se integreaza in graﬁcul de lucru pe ture stabilit si semneaza condica de prezenta la intrarea si iesirea

din tura;;

as) ajuta bolnavii gravi sa se alimenteze si sa se deplaseze in conditii corespunzatoare si in limitele

stabilita de medic;
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bb) participa la programele de instruire efectuate de medicul sef sau asistentul sef:

‘cc) raspunde de igiena personala a fiecarui bolnav in mod deosebit a celor gravi;

dd) asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are in folosinta;

ec) asigura pastrarea alimentelor aduse bolnavilor de catre familiile acestora ;

ff) rispunde §i respectd confidentialitatea datelor si informatiilor despre pacienti, documentele
medicale ale acestora, drepturile si integritatea pacientilor; .

gg) respectd prevederile specifice cu privire la piistrarea secretului profesional al actului medical.

hh)respecti.atributiile specifice diminudrii riscului infectiilor nosocomiale;

if) respectd  prevederile OMS nr.916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere;
prevenire si control al infecfiilor nosocomiale fn unititile sanitare, OMS nr.1226/2012 pentru
aprobarea Normelor Tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din activitatea medicali si
OMS nr.1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spilitorie pentru unititile

medieale; ' ' ' -

ii) efectueazi operare PC(deconturi pacienti,etc);

KkK)asigurarea calitatii: '

- ¢ asigura cd procesele necesare sistemului de management al calitatii sunt stabilite, implementate i
menfinute, |

- raporteaza managementului de la cel mai tnalt nivel despre funcfionarea sistemului de management al
calitatii 5i despre orice necesitate de imbunatiire ,.

- Seasigura cd este promovat in cadrul unitatii congtientizarea cerintelor pacientului , in concordanda
cu nivelul de risc acceptabil identificat pentru fiecare proces. |

- fespecta modalitatile de efectuare a comunicarii externe privind promovarea in afara organizatiei a
sistemului de management al calitatii care functioneaza in unitate.

- ¢)se asigura de realizarea performantelor de calitate, In corelare cu reglementirile legale actuale si
cele mai recente studii, comunicari de specialitate din domeniile de activitate in care functioneaza;

1) managementul deseurilor: | |

= respecta atributiile conform Ordinului M.S. nr.219/01.04.2002 modificat si completat prin OM
nr.997/2004., OM nr.1029/2004 si OM nr.1226/ 2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor
periculoase si / sau nepericuloase:

- -aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea deseurilor;

- asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de.codul de procedura;

- transporta pe circuitul stabilit reziduurile generate de lucrarile efectuate in conditii corespunzatoare;

- raspunde si urmareste depunerea lor corecta in récipiente, in incinta institutiei publice;

- urmareste colectarea selectiva a deseurilor generate din institutie si se asigura de depozitarea corecta
a acestora in vederea refolosirii lor sau ridicarii de catre un furnizor autorizat in acest sens ;

- ‘participa la_ instruirile periodice realizate pentru toti salariatii implicati in acest gen de activitate, de
respectarea legislatiei din.domeniul protectiei mediului aflata in vigoare;

- participa la instruirile in care se actualizeaza informatiile legislative dupa noile reglementari aparute.

mim) pastreaza si intretine curatenia si dezinfectia pe spital, sectie sau sector de activitate conform
Ordin 261/ 06.02.2007; - |

nn)respecta Regulamentul intern, ROF, CCM, Normele de Protectia Muncii si normele PSI;

oo) raspunde de informarea corecta si prompta a asistentului sef sau dupa caz a medicului de garda sau
‘medicului sef asupra. tuturor problemelor ivite in timpul garzii si carea au influenta: asupra derularii
normale a activitatii , inclusiv cele legate de personal , indiferent daca aceste problema au fost
rezolvate sau nu;

4.Relatii:
4.1Jerarhice -
= de.subordonare: sefului de sectie
- are in subordine: nu-
4.2 functionale: cu personalul din compartimentele cu, atributii specifice
4.3.de colaborare: cu personalul din toate compartimentele de munci.
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4.4.dereprezentare: da
5.Limite de competente: reprezinti libertatea decizionali de care beneficiazd pentru indeplinirea
atributiilor care ii revin sau de a primi prin delegare anumite responsabilititi ;
6.Responsabilitatea: implicatd de post: responsabilitate implicatii in exercitarea atributiilor in.
termenul stabilit §i Ia nivelul calitativ impus, pilstrarea confidentialititii, integritatea inventarului
sau a spafiului, utilizarea aparaturii din dotare, respectarea unor norme specifice, respectarea
prevederilor legale privind acivitatea specificif postului,etc.

6.1.Responsabilitate privind conducerea, coordonarea unor structuri, echipe,proiecte; da

6.2. Responsabilitatea fundamentéirii pregatirii luiirii unor decizii, pastrarea confidentialitatii:

- respectarea principiului confidentialititii si a Legii drepturilor pacientului; ”
- ‘obligativitatea predirii copiei dupi Certificatul de Membru al OAMGMAMR H
- obligativitatea predirii copiei dupi Asigurarea de riispundere civila ;
- riispunde prompt la solictirile pacientilor ;
- efectucazii controlul medical periodic confotm legilor in vigoare,

Intocmit de:

Numele si prenumele;

Functia: L .
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