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OBA
AGE

Fr$A POSTULUI
MEDIC PRIMAII PSIHIATRU

I.SecJia in care este previzut postul SECTIA CLINICA MEDICINA INTBRNA I
2.Cerirrlele postului: Experienfi in evaluarea personalului cu funcfii in siguranfa tra nsporturilor.
2.1 .Studii necesare:

- pregitire de bazi: studii superioare de specialitate
- specializ6fi, perfeclioniri: periodice, ncccsarc menfincrii competentrei pe post

2.2.Domenii profesionale: medical
2.3.Experienld (stagiul) necesald (necesar') executirii opelaliunilor specifice postului:

- in dorneniul (specialitatea postului): vechime legali
- perioada necesard inilierii in vederea executirii operaliLrnilor specifice postului: vechimca legal:i;

2.4. Cunqg!nJe speciale solicitate de post: deJinerea unor abiliti{i neccsare postului
2.5.Calita1i pe|sonale,: aptitud in i speciale solicitaLe de post: calit:i{i legate de comportamentul social -
fermitate, impartialitate, onestitate, integritate, rezistenf[ la stres, spirit de echipl, ini{izrtivit,
fl exibilitate, tenacitate, cultu r:i.
2.6.Limbi strdine: nu este neccsar
II. DtrSCRIEREA ATRIBUTIILOR SI RESPONSABILITATILOR:
L examineazd bolnavii imediat la internare qi cornpleteazd lbaia de observa{ic in prirnele 24 de ore, iar'

in cazuri de urgenld, soliciti investigafiile paraclinice necesare;
2. exarnineazd bolnavii ;i consemrreazd in lbaia de observalie, evolulia, exploririle de laborator,

alimenta!ia $i tratamentul cofespunzitor; la slir';itul intelnirii intocmegte epicriza;
3. organizeazd pi ldspunde de acordarea asislenlei de urgenld a pacientirlui internat;
4. comunicd zilnic n-redicului de gardi;i consemneazd in registrul de pancienli gravi,bolnavii gravi pe

care ii are in ingrijire gi care necesitd suplaveghere deosebitd;
5. prezintlcu ocazia vizitei medicului gelpe seclie, s itualia bolnavilor pe care-i are in ingrijire qi solicitd

spli.jinul acestuia ori de cdte ori este nevoie;
6. participd I'aionsLrlturi cu rnedicii din alte spccialiti!i qiin cazuri deosebite la exanrencle palaclinicc;
7. intocmeqte planul terapeutic in FO gi semneazd condica de rredicamente perrtru bolnavii pe care ii

ingrijeqte;
8. recomandi regirnul alimentar al bolnavilor;
9. coordoneazd ;i controleazd prin sondaj in tirnpul programului de munci activitate de inglij ire a

bolnaviior desiiqurati de personalul rnediu $i auxiliar cu care lucreazd;
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10. rispunde de aplicarca tuturor misurilor cle igiena ;i antiepidernice, precum qi a normelor de protec{ia
muncii i;r sectorul de activitate pe care il ale in griid;

1 L rapofteaz[ cazurile de boli infeclioase gi boli prot'esionale confbrm pfotocolului existent la nivelui
instiLuriei:

12. a'igurA contrar izitele in seclie poflir it glafictrlui de rnuncA 'tabilit cle catle mcdicul tel'de \ec1ie sall.
in situalii deosebite, din dispozilia acestuia;

13.'intocmeqte fbrmele de externale aie bolrravilor qi redacteazd 'o rice act medical, aprobat de conducerea
spitalului in legiturd cu bolnavii pe care ii are sau i-a avut'in ingrijire;

14. rispr,rnde prompt la toate solicitirile de urgenld gi 1a consulLurile din aceeaqi scclie sau din alte sec!ii pi

colaboreazd cu toli medicii din secliile gi iaboratoarele din spital, in interesul cdt rnai bunei ingrijili
medicale a bolnavilor;

15. se pleocupl in permanenli de ridicarea nivelului profesional propliu gi contribuie la ridicarea
nivelului profesional al personalului din subordine;

16. desligoard, dupi caz, activitatea de cercetare medicald;
J7. particip[ la autopsii gi confruntdrile anatomo-patologice la cazLrlile pe care le-a avLrt in ingriiire;
18. are obligalia de a inlbrma pacienlii asupla drepturilor pe care le au, precum qi a obligaliilor acestola;
19. r'ispunde de asigurarea calit6lii actuhli medical.
20. respect[ atribuliile spccifice diminu[rii riscului inl'ecliilor nosocomiaie ;

2l. lnformarea personalului medical din spital rcferitor la aplicarca si respectarea instrucliunilor de lucru
privind izolarea gi contenlionarea pacienlilor psihiatrici cu agitatie psihomotorie, inclusiv a celor cu

ad ic{ii, dupa caz.

21. Respectarea drepturilor persoanelor cu tulburari psihice.
22. Contribuie la realizarea performan{elor de calitate stabilite de compaftimentul rnanagemantului

call131rr:

23. Scmnalcaza rnedioului sef, asistentulLri sef si compartimcntulu i CPCIN or'ice abatere de la normele
privind depozitalea si gestionarea de;eurilor periculoase.

24. el'eclueazd operarea PC ( date diverse, re{ete electronice, FOCG);
25. rcspecti Rcgulamentul intern, ROF, CCM, normele de proteclia muncii gi norrnele PSI;

26. rdspunde gi respectd confidenlialitatea datelor qi infbrmaliilor despre pacienli, documentele medicalc
ale acestora, dreptuiile qi integritatea pacienJilor;

27. Medicul va paslra secretul profesional qi va actiona in acord cu dreptul legal al fiec[rei persoane la
respectarea vielii sale privatc din punctul de vedere al inforn,aliilor referitoare la sdnitatea sa inclusiv
lala de mernbrii frmiliei pusoanci rcspcclire:

28. Obligatia rnedicului de a pdstra secletul profesional persista;i dupi ce persoana respectivi a incetat
si ii fie pacient sau a decedat;

29. lnforrnaliile confidenliale pot fi folosite pentru cefcetare medicall gi publicatc numai in condiliile
pistrdrii anonimatului pacienlilor participanli la plogramul de certare (cu exceplia cazurilor cand este

menlionat in scris acordul pacienlilor gi al familiei sau al reprezentan! ilo r lor legali);
30. Transmiterea datelor referiLoare la sdnatateh persoanei:med icu l, la solicitarea persoanei in cauza, o va

infbrma pe aceasta sau pe persoana desemnata de acesata cu privire la orice informalie pe care o

deline ref'eritoare la starea de sanatate a persoanei in cauza;
31. Derogari de la regula pdstrarii secretului prof'esional -ierogarile de la dreptul fiecarei persoane la

rcspectafea vielii sale private din punctul de vedere al informaliilor referitoare la sdnAtate sunt nurnal
cele prevazute in rnod expres de lege;

32. AtribLrliile Ei responsabiliti{ile prevazute in liga postului sunt valabile pe prioada prezenlei in servicit-t.

33.\n baz.a expertizei in siguranta transporturilor desfE;oari activitatea specifici in cadt'ul Comisiei
Centrale de Siguran!a Transpolturilor:evaluare diagnosticd $i aptitudinal6; elaborarea avizelor de

aptitudine; elaborarea baremelor de control periodic al pacien!ilor dispensaliza!i.
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IILRclafii:
l.lerarhice
- de subordonare: gefului de secJie
- are in subordine: asistent:r si infirmiera qi ingrijitoare din sec{ie.
2.Funclionale: cu personalul din compartimentele cu atribuJii specifice.
3.De cola[orare: cu personalul din toate compartimentele de munci.
4. De reprezentare: da

5.Limite de competenle: reprezinti libertatea decizionali de care beneficiazd pentru indeplinirea
atribuJiilor care ii revin sau de a primi prin delegare anumite responsabilitdli conform
compe tc nlcl or profesio n a I e :

6.Responsabilitatea implicatI de post: responsabilitate implicati in exercitarea atribujiilor in
termenul stabilit qi la nivelul calitatiV impus, pistrarea confiden{ialiti{ii, integritatea inventarului
sau a spaliului, utilizarea aparaturii din dotare, respectarea unor norme specifice, respectarea
prevederilor legale privind acivitatea specificI postului,elc.
a) Responsabilitate privind conducerea, coordonarea Llnor structuri, eclr ipe,proiecte; da
b) Responsab ilitatea fundamentdfii pregdtirii lu[rii unol decizii, pdstrarea confidentialitilii: - respectarca
principiului confidentialitiJii 9i a Legii drepturilor pacientului;
- obligativitatea predirii copiei dupi Certificatul de Membru al Colegiului Medicilor din Rominia ;

- obligativitatea predirii copiei dupi Asigurarea de rispundere civili ;

- efectueazd controlul medical periodic conform legilor in vigoare.

Intocrnit de:
Nurnele gi prenumele: DR.
Funclia: $EF SECTIE
Semnht rrra..........
Data..................r.
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