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FISA POSTULUI
MUNCITOR NECALIFICAT -1

1. Serviciul : Serviciul Administrativ

2. Cerintele postului :
2.1. Studii necesare :
- pregatire de baza : scoald generala
- specializari, perfectionari : -
2.2. Domenii profesionale : -
2.3. Experien{d necesara executdrii operatiunilor specifice postului :
- in domeniul: -
- perioada necesard initierii in vederea executérii operatiunilor specifice postului : -
2.4. Cunostinte speciale solicitate de post : practice

2.5. Calitati profesionale, aptitudini speciale solicitate de post : fermitate, integritate, onestitate,
flexibilitate, dinamism.
2.6. Limbi strdine : -

3. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor:
Atributii si responsabilitati specifice:

1) executa zilnic curagenia in conditii corespunzatoare a spatiului din curtea interioara si exterioard
a spitalului ;

2) raspunde de amenajarea siintretinereaspatiilor verzi din curtea interioara §i  exterioard  a
spitalului (sapat, semanat gazon, tuns iarba, viruit, etc.);

3) descarca materialele care se primesc de la furnizori si le aranjeaza in Magazia Centrala;

4) ajutd la pregatirea materialelor care se distribuie din Magazia Centrala pentru sectii,

laboratoare, etc;

5) executa zilnic curdfenia in conditii corespunzitoare a spatiului din Magazia Centrala;

6) MANAGEMENTUL DESEURILOR
- Legat de managementul deseurilor
- Respecta atributiile conform Ordinului M.S. nr.219/01.04.2002 modificat si completat prin OM
nr.997/2004 , OM nr.1029/2004 si OM nr.1226/ 2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor
periculoase si / sau nepericuloase: -aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind
gestionarea deseurilor;
- asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura;
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- transporta pe circuitul stabilit reziduurile generate de lucrarile efectuate in conditiicorespunzatoare;
- raspunde si urmareste depunerea lor corecta in recipiente, in incinta institutiei publice;
- urmareste colectarea selectiva a deseurilor generate din institutie si se asigura de depozitarea corecta
a acestora in vederea refolosirii lor sau ridicarii de catre un furnizor autorizat in acest sens :
7) trebuie sd cunoasca folosirea stingitoarelor de incendiu;

Atributii si responsabilitati generale:
1) sérespecte programul de lucru;
2) nu pdrdseste locul de munca fara aprobarea sefului ierarhic superior;
3) 1ieste interzis sa se prezinte la program sub influenta alcoolului sau de a aduce bauturi
alcoolice in unitate;
4) respectd Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul de Ordine Interioara;

5) s nu absenteze fara motive temeinice si fird si anunte in prealabil conducerea unititii despre
aceasta;

6) sa execute intocmai dispozifiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale si si fie
respectuos in raporturile de serviciu;

7) indeplineste orice alte sarcini de serviciu primite de la sefii ierarhici superiori in conformitatea
cu legislatia in vigoare si in limita competentelor profesionale ;

8) participd la instructajele privind securitatea si sinitatea in munci, situatiile de urgentd si
raspunde de Insusirea si aplicarea acestora;

9) respectd normele de sanatate, securitate i igiend in munci, normele de prevenire si stingere a

incendiilor, si de actiunein caz de urgenti precum si de normele de protectic a mediului
inconjurator;

10) participa la ore suplimentare in cazuri de urgentd precum si la solicitarea sefului ierarhic;

11) in caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apa, combustibili, ori de
substante chimice, la refelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurari care sunt de naturi
sa producd pagube, sd aduci de indata la cunogtintd celor in drept asemenea evenimente si sa ia
primele masuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;

12) in caz de incendii sa ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si a
valorilor, sd sesizeze pompierii §i sd anunfe conducerea unititii si politia;

13) sd ia primele mésuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in caz
de dezastre;

14) si participe la indepértarea ghetii §i a zapezii din incinta spitalului si de pe ciile de acces;
15) sé realizeze colectarea selectiva a deseurilor si se asigura de depozitarea corecta a acestora;

16) sd respecte circuitele stabilite si aprobate la nivelul spitalului in urma ordinului numarul
1322/23.07.2020 conform caruia in Spitalul a devenit spital suport Covid, respectd normele de
igiend pentru combaterea infectarii cu SARS-COV-2.

17) incalcarea prevederilor sus mentionate atrage dupa caz raspunderea disciplinara, materiala,
contraventionald sau penala potrivit legilor in vigoare;
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4 Relatii:
4.1. lerarhice
- de subordonare - sefului de serviciu
- are in subordine —

4.2. functionale : cu personalul din compartimentele cu atributii specifice
4.3. de colaborare : cu personalul din toate compartimentele de munca
4.4. de repartizare : -
5. Limite de competente :
-exactitate in executarea lucrérilor
-corectitudine, operativitate

6. Responsabilitatea implicatad de post :
- responsabilitatea implicita in exercitarea atributiilor la nivelul calitativ impus.
- responsabilitatea pastrarii integritatii inventarului
- respectarea protocoalelor specifice .
- efectuarea controlului medical periodic conform legilor in vigoare

Intocmitde :  Teh. BURLACU Adrian

Functia : Sef Serv. Tehnic- Administrativ

Semnitura;

Am luat la cunostinta :
Numele si prenumele @ ...,

SeMNATUIA & et
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BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
MUNCITOR NECALIFICAT - 1

BIBLIOGRAFIE:

- Legea 319/ 2006 privind sanatatea si securitatea in munci si normele de aplicare a legii.

- Hotararea nr. 1048 / 2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate pentru utilizarea
de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munci;

- Legea 307/ 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare — cap. II, sec.6 ( privind obligatiile administratorului , conducatorului institutiei,
utilizatorului, salariatului);

- Ordinul 9611/2016 cu modificarile si completarile ulterioare, pentru aprobarea normelor
tehnice privind curafarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curétenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia méinilor , in functie de nivelul de risc.

TEMATICA:

- Definitii conform Legii 319/ 2006 — prevenire, accident de munci, accident usor, accident de
traseu, boala profesionala, echipament de munca, echipament de protectie individuala, sinitate
si securitate in munca, incident periculos;

- Instruirea lucratorilor privind sanatatea si securitatea in munca- caracteristici;

- Obligatiile lucrétorilor privind sanitatea si securitatea in munci;

- Obligatiile generale privind apdrarea impotriva incendiilor;
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- Reguli generale de efectuare a curiteniei si dezinfectiei zilnice si periodice. Cunoasterea si
definirea unor termeni: - curitare, dezinfectie, detegent, dezinfectant, circuite functionale,

dezinsectie, deratizare;

- Norme de igiena referitoare la colectarea, indepartarea si neutralizarea deseurilor solide;
- Conditiile care trebuie respectate la efectuarea: curatare, dezinfectie, dezinsectie, deratizare,

precolectare si evacuare deseuri solide.

SEF SERVICIU ADMINISTRATI
Teh. ADRIAN BURLACU
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REFERAT DE NECESITATE

pentru aprobarea ocupirii prin concurs a unui post vacant de
muncitor necalificat gr.I

Pentru buna desfasurare a activitdtii in cadrul Serviciului Administrativ . solicitam

Scoaterea §i ocuparea prin concurs a unuj post vacant de MUNCITOR NECALIFICAT —
GR.L

Mentionam ca postul vacant de muncitor necalificat gr. I se afl in structura organizatorica a

Spitalului Clinic CF Nr.1 Witting , aprobati prin Ordinul Ministrului Transporturilor nr.1120/
13.10.2015, poz. 471 in statul nominal de personal.

Bugetarea posturilor se incadreazi in Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2021
fiind respectate prevederile art.38 din OUG nr. | 14/ 2018.

Fata de cele prezentate, vi rugam sa aprobati scoaterea si ocuparea prin concurs a

postului vacant, acesta fiind aprobat de citre Comitetul Director in sedinta din data de
14.05.2021.

DIRECTOR FINANCIAR — CONTABIL SEF SERVICIU ADMINISTRATIV
" Eec. Fé/gie Gabriela Teh. Burlacu Adrian
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