MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII

SPITALUL CLINIC NR.1 CF WITTING
cr AN MCS CaleaPlevnei nr.142-144
ssvrenmnessts| Tel.021.317.62.80 021.312.94.25 /Fax: 021.317.60.17
e uriale afiath www.spitalcfwiting.ro E-mail: secretariat@spitalcfwiting.ro

G e Operator de date cu caracter personal nr.32927

TRANSPORTURILGR Aprogat
b A | Manager

Wi/,
09, vun 00 1 208 |

Jr.Dr.Banu Sorin Cristian

TEMATICA

Inspector de specialitate gr | -Serviciul Resurse Umane si Salarizare

1. incheierea, executarea, modificarea, suspendarea si incetarea
contractului individual de munca;

2. Dispozitii tranzitorii privind sistemul unitar de pensii ;

3. Dispozitii generale privind completarea modelului cadru al Contractului
Individual de Munca;

4. Aplicarea prevederilor Contractului Colectivde Munca la nivel de
Unitate;

5. Acordarea gradelor si incadrarea pe functii a personalului ;

6. Evaluarea performantelor salariatilor ;

7. Criterii privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar;

8. Inregistrarea salariatilor in Registrul General de Evidenta a Salariatilor,
actualizat ;

9. Acordarea concediilor de odihna salariatilor.
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BIBLIOGRAFIE CONCURS

INSPECTOR DE SPECIALITATE GR | -SERVICIUL RESURSE UMANE SI SALARIZARE

. Legea nr. 53/2003, republicata, Codul Muncii, cu modificarile si

completarile ulterioare;

. Legea nr.263/2010,privind sistemul unitar de pensii publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

. HG nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea

locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a
sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala
de functii bugetare “Sandtate si asistenta sociald”, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Ordinul Ministrului Sanatatii 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului

privind timpul de munca, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile
publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Ordinul Ministrului Sanatatii 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor

privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a
personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

. HG. nr.905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor cu

modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 95/2006, republicata privind reforma in domeniul sanatatii, cu

modificarile si completarile ultrioare, TITLUL VII — SPITALE;

. Hotdrarea nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale

salariatilor din administratia publicd, din regiile autonome cu specific
deosebit si din unitatile bugetare, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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