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Catre:  Federatia ,,Solidaritatea Sanitar3”

In atentia: D-lui Radu Vasile, Co-presedinte FSSR

Referitor:
Federatia ,Solidaritatea Sanitara” protesteaza public impotriva concedierii ilegale a dr. Gidea
Alexandru, liderul Sindicatului ,SALUS” din Spitalul C.F. Witting

DREPTUL LA REPLICA AL SPITALULUI CLINIC CF 1 WITTING PENTRU O INFORMARE CORECTA A
OPINIEI PUBLICE

in protestul dvs. public va informam ca exista o multitudine de afirmatii nefondate, neconforme
cu realitatea.

Dorim pe aceasta cale sa transmitem punctul nostru de vedere , pentru a nu pune eronat intr-
un con de umbra activitatea intregului corp medical din spital cu precizarea expresa ca desfasurarea
actului medical se face in deplina siguranta atat pentru salariati cat si pentru pacientii confirmati
pozitiv Sars Cov 2 internati in spital. In cele 30 de zile , de la data la care spitalul a devenit spital
suport COVID, au fost intenati si tratati un numar de 108 bolnavi COVID 19, iar toate rezultatele
testelor RT-PCR ale personalului medical din echipele COVID care au tratat pacientii - sunt negative.

La data de 25 iulie 2020 s-a publicat in Monitorul Oficial modificarile aduse la art. 3 din Ordinul nr.
555/2020 prin care a fost aprobat Planul de masuri pentru pregatirea spitalelor in contextul epidemiei de
coronavirus COVID-19, cat si Lista cu spitalele de suport pentru pacientii testati pozitiv sau suspecti cu virusul
SARS-CoV-2.

De la acea data la poz. 42, pct. 4 din Anexa nr. 3 din Ordinul nr. 555/2020, este nominalizat Spitalul
Clinic nr. 1 Cai Ferate Witting ca unitate sanitara care deserveste pacientii COVID-19 de pe raza municipiului
Bucuresti si a judetului lifov, inclusiv pacienti transferati din alte judete.

De la data de 19 august 2020, Spitalul Clinic nr. 1 Cai Ferate Witting detine Avizul de functionare nr.
43 din 19.08.2020, eliberat pe perioada starii de alerts in pandemia COVID -19 de catre DSP cu nr.
20609/19.08.2020, fiind inregistrat in cadrul institutiei noastre sub nr. 8847/19.08.2020.

Toate afirmatiile publice ale dr Gidea Alexandru sunt nereale, cu exceptia celei privind lipsa medicilor

ATl ; pentru a putea asigura asistenta medicala continua de specialitate in sectia Terapie Intensiva. pentru
un numar de 6 paturi ATl — complet echipate inca din 30.07.2020 , ar fi necesari 6 medici ATI — conducerea
spitalului a facut nenumarate demersuri catre autoritatile competente , demersuri care i-au fost prezentate si
domnului doctor Gidea;
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Asadar afirmatiile domnului doctor Gidea cum ca:
- .lipsesc circuitele si nu sunt functionale” - sunt contrazise de Avizul de functionare nr. 43 din 19.08.2020
eliberat de singura autoritatea competents - Directia de Sanétate Publicd a Municipiului Bucuresti . Acest
aviz a avut la baza memoriul tehnic intocmit de medicul epidemiolog al spitalului nostru, verificat si avizat de
0 echipa a DSP ului formata din mai multi medici epidemiologi si medic primar de igiena; Au fost elaborate
instructiuni speciale de lucru si proceduri pentru fiecare sector si activitate conexa in parte , au fost efectuate
in permanenta instructaje cu personalul - semnandu-se procese verbale in acest sens . Persoanele care s-
au intors din concedii , au fost imediat instruite de catre sefii de structura..S-au efectuat in permanenta dupa
un program bine stabilit , nebulizarea si dezinfectarea spatiilor cu dezinfectanti de nivel inalt
- ,lipsesc echipamentele de protectie pentru salariatii din echipele COVID precum si dotérile din spital ,~
precizam ca inca din starea de urgents , incepand din 14.03.2020 , am achizitionat constant echipamente de
protectie inclusiv cele de inalta protectie, dezinfectanti de maini, dezinfectanti de suprafete - de nivel inalt,
nebulizatoare, barbotoare 10 buc telefoane smart pentru a facilita comunicarea intre memobrii echipelor covid,
faxuri si copiatoare multifunctionale, materiale sanitare, medicamente si tot ceea ce este necesar desfasurarii
in deplina siguranta a actului medical.; Toate referatele intocmite de directorul medical si al celorlalte
persoane responsabile , in ceea ce priveste dotarile si achizitile de echipamente de protectie si altle
asemenea , pe care le-au considerat necesare in vederea asigurarii tratamentului bolnavilor si al protectiei
salariatilor au fost aprobate si solutionate in regim de urgenta. Ritmicitatea aprovizionarii cu echipamente si
stocurile de materiale aflate in permanenta in depozitul central se poate proba prin documentele si evidentele
contabile. In plus pentru protectia salariatilor se distribuie inca din luna mai 2020, 4 masti/zi/salariat, adica i
s-au pus la dispozitie in plus 1 masca pentru traseul domiciliu — serviciu ( deci cand vin la serviciu ) si 1
masca pentru traseul serviciu- domiciliu ( deci cand pleaca acasa de la serviciu)., inclusiv dezinfectant de
maini solutie alcoolica - preparat in farmacia spitalului nostru.
- taierea sporurilor pentru conditii de munca” este de asemenea o afirmatie nefondata, deoarece personalul
de specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar, incadrat cu contract individual de munca,_ beneficiaza de la
data de 27 iulie 2020 (data primului pacient internat) de sporurile prevazute de legislatia in materie ; In timpul
protestului dintre salariatii care protestau au fost invitati la serviciul financiar contabil care , in baza fluturasului
de salariu si al pontajelor venite de pe sectile unde acestia lucrau — au recunoscut ca sporurile au fost
acordate doar pentru cele 5 zile de cand am avut internati bolnavi COVID si bineinteles pe timpul cat au
lucrat.in aceste 5 zile Trebuie mentionat ca erori de calcul au mai existat de-a lungul timpului insa acestea
au fost indreptate imediat, fara a se recurge la o actiune de protest.

Din cele prezentate reiese indubitabil c& la data cand se protesta in incinta spitalului nu existau

nereguli esentiale fiind in curs de obtinere avizul de functionare, iar drepturile salariale au fost acordate
salariatilor nostri, anterior protestului.
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In pofida circumstantelor agravante intretinute de dn doctor - Gidea Alexandru (care, in opinia mea,
a incalcat prevederile art. 161 din Legea 62/2010 privind declansarea conflictului colectiv de muncs
coroborate cu prevederile art 29 din Legea 55/2020, , pe perioada starii de alerta se interzice declararea,
declansarea sau desfasurarea conflictelor colective de munca in ... unitatile sanitare ...") conducerea
spitalului a avut o atitudine de conciliere bazandu-ne pe faptul ca salariatii au fost intentionat gresit informati

Cu privire la aspectele mai sus mentionate, pentru a induce o stare de nemultumire .

Raportandu-ne la data prezentei , 25.08.2020, avand in vedere solicitarile dr Gidea de aintra in spital
sub motivul ca este presedintele Sindicatului SALUS si trebuie sa ajunga la sediul sindicatului SALUS — sediu
aflat pe o sectie destinata ingrijirii pacientilor internati COVID 19 i
si tinand cont da faptul ca sediile ambelor sindicate din spitalul nostru ( atat sindicatul SANITAS cat si
Sinsicatul SALUS), se gasesc exact pe sectiile medicale COVID din spital, in vederea acordarii cu titlu gratuit,
a unui alt spatiu in Ambulatoriul de Specialitate Gara de Nord,cu destinatia sediu sindicat , spitalul a transmis
celor 2 sindicate si membrilor din organismele de conducere ale acestora | prin adresa nr 8979/24.08.2020
o instiintare cu rugamintea ca . in respectarea Legii 62/2010 si a actelor conexe in materie, sa prezinte la
data de 25.08.2020 documentele care sa atesta faptul ca acestea sunt in prezent legal constituite.

Va informam pe aceasta cale ca din analiza actelor depuse la registratura spitalului nostru de catre
dn dr Gidea Alexandru, precum si declaratiile membrilor fondatori si membrii in organul executiv de
conducere a sindicatului ( birou permanent, birou executiv ) la data constituirii sindicatului,respectiv :

- Sentinta civila nr. 10070 din 06.12.2016 a Judecatoriei Sectorului 6 Bucuresti . formulata in
dosarul nr. 25047/303/2016, insotita de procesul verbal de constituire a sindiatului semnat de
membrii fondatori, statutul , lista membrilor organului executiv de conducere a sindicatului, cu
mentionarea numelui , prenumelui » CNP ului, profesiunii/functiei si a domiciliului acestora, acte
in baza carora instanta a constatat ca find indeplinite la acea data conditiile legale pentru
infiintarea sindicatului

- Declaratiile membrilor fondatori si totodata membrii in organul de conducere din care rezulta ca,
Cu exceptia trezorierului — Chicos Cristina, toti ceilalti nu mai sunt membrii in Sindicatul Salus si
nici membrii in biroul permanen, birou executiv » (dr Morar Delia — prim vicepresedinte— demisie
incepand cu 15.06.2020 de care dr Gidea a luat la cunostinta, . asistent Tanase Tomoiu Daniela
— vicepresedinte — demisie incepand cu data de 13.05.2020 , Focsan Paula — secretar general —
demisie incepand cu data de 12.06.2020 ) . din unele declaratii rezulta ca cererile de retragere si
demisie din sindicat au fost refuzate de dn dr Gidea, cei implicati reclamand mai multe aspecte
legale pe care dn doctor , in calitate de lider de sindicat le-a incalcat — neavand acordul membrilor
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biroului executiv ; asadar acestia au fost nevoiti sa depuna cererile la registratura spitalului pentru
a redirectiona catre serviciul financiar contabil solutionarea lor.
Toti membrii de sindicat sunt salariati ai Spitalului Witting — dr Gidea Alexandru nu mai este salariat al
spitalului Witting deci implicit si-a pierdut calitatea de membru si presedinte de sindicat.
Constatam ca Sindicatul Spitalului Clinic CF 1 WITTING- SALUS , nu mai este legal constituit, hotararea
judecatoreasca de infiintare mai sus precizata nemaiproducand efecte, nefiind opozabila fata de terti,
prevederile legale neoferind nicio protectie suplimentara presedintelui de sindicat in nerespectarea legii.
S-a pus in vedere ambelor sindicate sa predea spatiile cu destinatie sediu social sindicat aflate pe sectiile
spitalului unde se ingrijesc pacienti COVID, in cursul zilei de astazi 25.08.2020, in caz contrar vor fi evacuati.

Cat priveste incetarea de drept a contractului individual de munca va comunicam ca acest lucru nu
are nicio legatura cu curajul si protestul demarat de ,presedintele” de sindicat - SALUS - Gidea Alexandru.

In decizia de Incetare de drept a contractului individual de munca a domnului doctor Gidea Alexandru
este prevazut izvorul de drept care a stat la baza emiterii in fapt si in drept a actului administrativ in cauza,
asigurandu-va pe aceasta cale de deplina legalitate a actului.

Nu in ultimul rand va comunic ca actul de conducere al spitalului Witting este realizat de persoane cu
experienta de 10 ani in management sanitar si financiar , iar corpul medical al spitalului este format din
personal medical si auxiliar dedicat, profesionisti cu expertiza in specalitatile medicale autorizate , astfel incat
sa putem oferi pacientilor nostri un act medical la o calitate corespunzatoare.
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