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PLANUL DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE INTEGRITATE LA
NIVELUL SPITALULUI CLINIC CF NR.IWITING BUCURESTI

PENTRU ANUL 2022

Tindnd cont de obiectivele generale si strategice ale Hot#rarii
Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie pentru anul 2021-2025, a Declaratiei de integritate
organizationala nr.2001/15.02.2022, a Agendei de integritate
nr.3542/23.03.2022 conducerea Spitalului  Clinic CF nr.1 Witing
Bucuresti pentru anul 2022 isi stabileste prezentul cu termene de respectat

1.Actualizarea Obiectivelor generale ale Spitalului cu
completarea acestora, cu obiectivul de implementarea a SNA la nivelul
institutiei-termen sfarsitul lunii februarie 2022,

2.Revizia Regulamentului Intern in sensul completirii acestuia cu
principiul transparentei decizionale, cu obligatii ale angajatorului si
salariatilor in sensul implementdrii SNA si prelucririi acestuia —
decembrie 2022

3. Organizarea de Instruiri si informdri cu privire la conduita
salariatilor-prelucréri ale Codulului de Eticid si norme de conduiti
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profesionald in randul salariatilor (cel putin o data la semestru) si aplicarea
de chestionare pana la sfarsitul lunii decembrie 2022

4.Declararea averilor informarea salariatilor care ocupa posturi
care au obligatia de a depune declaratia de avere si de interese conform
Legii 176/2010 , Serviciul RUNOS are obligatia ca pani la sfarsitul lunii
aprilie 2022 si comunice persoanelor care ocupd posturi ce incumbi
aceastd obligatie legald de a introduce datele in platforma E-DAI, parola
de acces, modalitatea in care se incarci declaratia de avere si de interese,
precum si disponibilitatea de sprijin logistic asiguratd prin persoana
abilitatd si desemnati in acest sens

5.Declararea cadourilor conform Legii nr.251/2004 privind unele
masuri referitoare la referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei ,
se informeaza salariatii cel putin o dati pe an- termen decembrie 2022

6.Conflictul de interese si incompatibilititile instruiri ale
salariatilor cu Procedura operationald privind conflictul de interese si

incompatibilititile o datd pe semestru se fac prelucrdri ale procedurii-
termen decembrie 2022

7.Consilierul de etici actiuni de informare in cadrul Spitalului cu
privire la persoana care este consilier de etici prin actiuni de instruire si
de prelucrare a Procedurii de Sistem privind Etica si Integritatea , precum
si de aplicarea unor chestionare intregului personal pe aceasti axi-termen
decembrie 2022

8.Elaborarea procedurii privind accesul la informatii de interes
public conform Legii nr.544/2001 la nivelul Spitalului, emiterea unei
Decizii prin care o persoani se va ocupa cu transmiterea si publicarea
Raportului privind gestionarea solicitirilor privind accesul la informatii
de interes public- termen decembrie 2022
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9. Elaborarea procedurii privind petitiile la nivelul Spitalului
conform Ordonantei nr.27/2002 republicatd privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, emiterea unei Decizii prin care o
persoand s¢ va ocupa cu gestionarea, inregistrarea, comunicarae
raspunsului §i a completarii Registrului de petitii- termen decembrie
2022

10.Instruiri cu situatiile de pantouflage gestionarea acestora sunt
reglementate de Procedura operationald privind Pantouflaj-ul termen

decembrie 2022

11. Pe reteaua internd intranet se va face un folder de documente in
consultare si unul sub denumire SNA 2022 unde se vor posta documentele
in aceasta sfera(declaratia de integritate, agenda institutionala,
chestionarele in vederea descarcarii, etc)

12.Actualizarea mecanismului de feed back a pacientului,
chestionarul de satisfactie cu itemi prevdzufi in strategia national3
anticoruptie
De mentionat c&, prezentul Plan poate fi oricand completat cu
0 masurd ce are drept scop imbunitatirea si eficientizarea misurilor
SNA.

Coordonator Plan Integritate,
Director financiar-contabil,
Gabriela Fasie
WA
| Elaborat,
| Laura V Lgoﬁt;,f o

= ”

-~ '_/



